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MMMMOT DU OT DU OT DU OT DU PRÉSIDENTPRÉSIDENTPRÉSIDENTPRÉSIDENT    
    
Chers (ères) membres, 
 
C’est avec grand plaisir que la Chambre de commerce de Mont-Laurier vous accueille 
à l’occasion de son assemblée générale annuelle pour présenter le bilan de sa dernière 
année de fonctionnement. L’année 2008 fut caractérisée par une période de transition 
importante puisqu’elle marquait le début d’un conseil d’administration autonome, 
désormais distinct du mouvement de Rues principales. Nouvellement formé, le 
conseil d’administration de la Chambre de commerce de Mont-Laurier est orienté 
vers les besoins de ses membres et est toujours à l’affût de nouveaux services à offrir, 
que ce soit en terme de formations, d’occasions de réseautage, de micro-conférences 
ou de tribunes de représentation. 
 
Ayant entre autres pour mission de contribuer au développement économique, social 
et culturel de la région, la Chambre de commerce de Mont-Laurier a participé 
activement à soutenir les gens d’affaires de la communauté durant la dernière année, 
qui soit-dit-en-passant, fut très éprouvante pour la majorité d’entre nous. La crise 
économique qui n’a pas épargné notre région nous pousse à travailler ensemble, en 
toute solidarité, afin de trouver des pistes de solutions susceptibles d’améliorer le 
développement économique local à court, moyen et long terme. 
 
Comment la Chambre de commerce peut-elle faire une différence? Comment nos membres, par leurs 
implications, peuvent-ils également faire une différence? Comment la Chambre de commerce en 
collaboration avec les autres intervenants locaux et régionaux peut-elle faire avancer les dossiers 
prioritaires pour le développement local? 
 
Voici quelques exemples de questionnements qui doivent orienter le positionnement 
stratégique de la Chambre de commerce à titre d’acteur privilégié dans le milieu des 
affaires. Je vous invite donc chers membres à vous engager activement dans le 
processus en nous faisant part de vos commentaires et de vos recommandations afin 
d’accroître l’efficacité de l’association. Je vous invite également à nous transmettre 
vos idées quant aux activités à organiser et aux orientations à privilégier dans l’avenir. 
 
Pour ma part, c’est avec une grande fierté que je poursuis mon engament au sein de la 
Chambre de commerce de Mont-Laurier pour une autre année. Étant directeur au  
bureau de Promutuel L’Abitibienne à Mont-Laurier depuis trois ans, j’ai reçu un accueil 
sans égal des gens de la région c’est ce qui m’incite à poursuivre mon travail en 
interrelation avec la population de la MRC d’Antoine-Labelle. 
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Enfin, n’oubliez pas que la Chambre de commerce existe par vous et pour vous, et 
que plus nous serons nombreux, plus nous serons capables de contribuer à l’essor 
économique de la région. La direction et les administrateurs du conseil 
d’administration se joignent à moi pour vous souhaiter une très belle année 2009! 
 
 
 
 
Gérard Coulombe 
Président de la Chambre de commerce de Mont-Laurier 
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LLLLES MEMBRES DU CONSEIES MEMBRES DU CONSEIES MEMBRES DU CONSEIES MEMBRES DU CONSEIL DL DL DL D’’’’ADMINISTRATIONADMINISTRATIONADMINISTRATIONADMINISTRATION    
 

 
 
Les membres du conseil d’administration dans l’ordre : Patrick Guité, Jean-François 
Bastien, Luc Fleurent, Céline Juteau-Marroni, Marianne Champagne, Gérard 
Coulombe. 
 

LLLLE RAPPORT DE RAPPORT DE RAPPORT DE RAPPORT D’’’’ACTIVITÉS EN QUELQUEACTIVITÉS EN QUELQUEACTIVITÉS EN QUELQUEACTIVITÉS EN QUELQUES MOTSS MOTSS MOTSS MOTS    
    
• Le 19 mars 2008 
     Déjeûner-causerie : fiducie et gel successoral 

Ce déjeuner-causerie qui avait lieu au restaurant La Jardinière a donné l’occasion à  
un groupe d’une vingtaine de personnes d’en apprendre davantage sur certains 
thèmes notariaux. En effet, Maître Nathalie Piché, notaire M.Fisc. et Maître Ève 
Pentassuglia, notaire LL.M. Fisc., ont abordé le sujet du gel successoral et de 
l’utilisation de fiducie dans un contexte de transmission d’entreprise.  

 
• Le 17 avril 2008 

Déjeûner-causerie : le développement économique vu par le maire et le commissaire au 
développement de la Ville de Mont-Laurier 
La rencontre qui se tenait à la Table champêtre de La Rose des Vents a permis à 
près d’une cinquantaine de convives de prendre connaissance des orientations 
économiques de la Ville de Mont-Laurier en lien avec son plan d’action municipal. 
Différents thèmes ont été abordés dont le développement de la route 117, celui de 
l’aéroport international de Mont-Tremblant, le dossier de la crise forestière, la 
mise sur pied d’une nouvelle salle de spectacle et la disponibilité de crédits de 
taxes aux entreprises du secteur privé.  
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• Le 26 avril 2008 

Le Gala des Draveurs 2008 – un hommage aux entrepreneurs d’ici 
À l’occasion de son prestigieux Gala des Draveurs auquel assistaient quelque 200 
personnes le 26 avril dernier, l’équipe de la Chambre de commerce de Mont-
Laurier remettait, de concert avec le Centre financier aux entreprises Desjardins Les 
Hautes, sept prix Draveurs à divers entrepreneurs du territoire s’étant 
particulièrement illustrés au cours de la dernière année.  
 
Lauréats du Gala des Draveurs 2008 
 
Personnalité de l’année   Entreprise de service et de travail autonome 
Serge Brisebois    Promutuel L’Abitibienne dirigée par Gérard Coulombe 
 
Entreprise de l’année   Entreprise agroalimentaire 
Honda Mont-Laurier    La Rose des Vents, ferme familiale 
Guy Crevier et Isabelle Goyer   Jean-Guy Lacelle et Diane Aubin  
 
Entreprise investissement   Coup de coeur 
Rona J.P. Constantineau Inc.   Papilles, épicerie fine 
Éric Deslongchamps    Martine Bélanger 
 
Entreprise commerciale 
F. Constantineau et Fils inc. 
Simon et Yves Constantineau  
 

 
Partenaires : le Centre financier aux entreprises Desjardins Les Hautes, Télébec, la 
SADC, le MAPAQ, l’UPA, Pepsi, la SAQ et Sleeman.  
 

• Juin 2008 
Nouveauté : rubrique hebdomadaire «Entreprise de la semaine » 
En juin 2008, débutait la parution d’une nouvelle rubrique hebdomadaire 
« Entreprise de la semaine » dans le journal Le Choix d’Antoine-Labelle. Cette 
initiative de la Chambre de commerce de Mont-Laurier vise à offrir aux membres 
une occasion de visibilité et de présentation toute spéciale. C’est le hasard qui 
détermine à chaque semaine le choix de présentation de l’entreprise. 
 

• Juin 2008 
Nouveauté : LE JOURNAL de la Chambre de commerce de Mont-Laurier 
Le 13 juin 2008, paraissait la première édition du Journal de la Chambre de 
commerce en collaboration avec Le Choix d’Antoine-Labelle. Cette initiative de la 
Chambre de commerce de Mont-Laurier vise à informer les membres des activités 
de leur Chambre de commerce et à les tenir au fait des développements 
économiques de notre région. 
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• Le 20 août 2007 

Tournoi annuel de golf 
Présidé par la jeune étoile Jean-Philippe Paiement, l’événement a rassemblé près 
d’une centaine de golfeurs amateurs. Cette édition-bénéfice s’est avérée un franc 
succès puisque le double-objectif de favoriser les échanges entre les membres et 
de procurer un financement alternatif a été atteint. 
Partenaires : Ville de Mont-Laurier, le Centre financier aux entreprises Les Hautes 
(Desjardins) et Télébec. 
Dans l’ordre : Luc Fleurant, Jean-Philippe Paiement, Jean-François Bastien et 
Gérard Coulombe. 
 

 
 

• Le 10 septembre 2008 
     Dîner-conférence avec Serge Larivière 

C’est devant une salle comble que Monsieur Serge Larivière, président de 
l’Aéroport International de Mont-Tremblant, a livré un message vibrant d’espoir 
pour les gens d’affaires de la région. Cet homme d’affaires dynamique influence la 
communauté par son leadership et ses visions socio-économiques d’envergure.  
 

• Le 22 octobre 2008 
Nouveauté : premier soupant « tournant » 
Le premier souper tournant de la Chambre de commerce de Mont-Laurier, qui se 
tenait au Centre sportif Jacques-Lesage, a rassemblé une cinquantaine de convives 
du milieu ce qui a fait de l’événement un réel succès. Le principal thème de la 
soirée était le développement économique de la région et différents sujets étaient 
discutés à chacune des tables. À noter que plusieurs des constats relevés lors de 
cette soirée ont fait l’objet d’actions ciblées intégrées au plan d’action 2009 de la 
Chambre de commerce de Mont-Laurier.  
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• Le 26 octobre 2008 

Formation à propos de la loi 5 - FCCQ 
La Chambre de commerce de Mont-Laurier initiait cet automne une formation 
ultra-captivante sur le développement des compétences de la main-d’œuvre. La 
présentation s’est avérée très enrichissante et des plus pertinente pour les 
employeurs présents. L’importance pour les entreprises québécoises de tout genre 
de s’engager activement dans le développement de leur main-d’œuvre a été 
largement démontrée, notamment en raison des difficultés actuelles du marché du 
travail. 

 
 

Les représentations de la Chambre de commerce de Mont-Laurier au cours de l’année 2008 
 
� Comité « S.O.S. 117 » 
� Représentation du secteur « affaires » au Comité régional de gestion du Pacte rural de la MRC 

d’Antoine-Labelle 
� Participation au comité de sélection du concours Gala DJ – édition 2008 
 
 

LLLLES COLLABORATEURSES COLLABORATEURSES COLLABORATEURSES COLLABORATEURS    
DE LA DE LA DE LA DE LA CCCCHAMBRE DE COMMERCE DHAMBRE DE COMMERCE DHAMBRE DE COMMERCE DHAMBRE DE COMMERCE DE E E E MMMMONTONTONTONT----LAURIERLAURIERLAURIERLAURIER    
    
Afin de remplir son rôle, la Chambre de commerce peut compter sur plusieurs 
collaborateurs que nous vous présentons. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nathalie Filion, agente de communication, on lui doit les rubriques « L’entreprise de 
la semaine » qui paraît à toutes les semaines dans le journal Le Choix d’Antoine-Labelle. 
Elle travaille de plus sur des projets ponctuels tels que le montage des dossiers pour le 
concours des  Mercuriades de la FCCQ. 
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Élisabeth Grogg, agente de communication 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
On lui doit notre journal. Excellente collaboration qui de plus veille au bon français 
de nos communiqués.  Merci Élie. 
 
 
 
L’équipe permanente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
En ordre sur la photo : Lindia Samson préposée à l’entretien, Madeleine Bonamie, 
adjointe administrative et Gina Constantin, directrice générale. 
 
Merci à toute l’équipe de la Chambre de commerce de Mont-Laurier! 
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LLLLES PRÉVISIONS BUDGÉTES PRÉVISIONS BUDGÉTES PRÉVISIONS BUDGÉTES PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES AIRES AIRES AIRES 2002002002009999    
CCCCHAMBRE DE COMMHAMBRE DE COMMHAMBRE DE COMMHAMBRE DE COMMERCE DE ERCE DE ERCE DE ERCE DE MMMMONTONTONTONT----LLLLAURIERAURIERAURIERAURIER    
    

4200420042004200 Subv. salariales et sous-traitanceSubv. salariales et sous-traitanceSubv. salariales et sous-traitanceSubv. salariales et sous-traitance
4205 Emploi-Québec -  $             
4210 Gouvernement fédéral (Emploi d'été) 2 280,00 $     
4220 Intégration travail Laurentides 3 360,00 $     
4280 Revenus de gestion -  $             
4299429942994299 Total subv. sal. et sous-traitanceTotal subv. sal. et sous-traitanceTotal subv. sal. et sous-traitanceTotal subv. sal. et sous-traitance 5 640,00 $     

4300430043004300 Revenus d'ActivitésRevenus d'ActivitésRevenus d'ActivitésRevenus d'Activités
4305 Activités de financement 20 000,00 $
4310 Activités de formation et information aux membres5 000,00 $
4315 Autres services aux membres -  $             
4320 Autres activités 8 400,00 $     
4499449944994499 Total des Revenus d'ActivitésTotal des Revenus d'ActivitésTotal des Revenus d'ActivitésTotal des Revenus d'Activités 33 400,00 $   

4600460046004600 Revenus de ventes d'articlesRevenus de ventes d'articlesRevenus de ventes d'articlesRevenus de ventes d'articles
4605 Articles promotionnels 15 000,00 $   
4699469946994699 Total  Revenus de Ventes d'ArticlesTotal  Revenus de Ventes d'ArticlesTotal  Revenus de Ventes d'ArticlesTotal  Revenus de Ventes d'Articles 15 000,00 $   

4700470047004700 Autres RevenusAutres RevenusAutres RevenusAutres Revenus
4705 Revenus location 20 000,00 $   
4710 Remb. charges frais communs RP 36 800,00 $   
4720 Revenus photocopies 250,00 $        
4805 Commissions Chambre de Comm. 1 400,00 $     
4890 Intérêts et ristournes -  $             
4899489948994899 Total des Autres RevenusTotal des Autres RevenusTotal des Autres RevenusTotal des Autres Revenus 58 450,00 $   TotalTotalTotalTotal 168 490,00 $168 490,00 $168 490,00 $168 490,00 $     
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CHARGESCHARGESCHARGESCHARGES

5000500050005000 Frais d'activitésFrais d'activitésFrais d'activitésFrais d'activités
5002 Achats articles promotionnels 1 800,00 $     
5005 Promotion et publicité 5 000,00 $     
5010 Location de salles et autres 4 500,00 $     
5015 Location d'équip., costumes et acc. 15 000,00 $   
5020 Fournitures et papeterie 500,00 $        
5030 Décorations 1 000,00 $     
5035 Achat petits équipements 100,00 $        
5040 Achat cadeaux et prix présence 1 500,00 $
5105 Achat breuvages et nourritures 250,00 $        
5110 Services de traiteur 7 000,00 $     
5115 Orchestre et animation 2 000,00 $     
5195 Travail à forfait et sous-traitance (chargés de projets)9 000,00 $     
5210 Frais représentation - projets 100,00 $        
5215 Frais de déplacement - projets 500,00 $        
5299529952995299 Total frais d'activitésTotal frais d'activitésTotal frais d'activitésTotal frais d'activités 48 250,00 $   

5300530053005300 Salaires et charges salarialesSalaires et charges salarialesSalaires et charges salarialesSalaires et charges salariales
5310 Salaires et vacances 58 050,00 $   
5311 Charges -Ass.Emploi 1 400,00 $     
5312 Charges RRQ 2 745,00 $     
5314 Charges - FSSQ 1 570,00 $     
5316 Charges- RQAP 365,00 $        
5318 Charges CNT 46,00 $          
5320 Charges - CSST 824,00 $        
5399539953995399 Total salaires et charges salarialesTotal salaires et charges salarialesTotal salaires et charges salarialesTotal salaires et charges salariales 65 000,00 $   

5400540054005400 Frais d'administrationFrais d'administrationFrais d'administrationFrais d'administration
5405 Frais comptables 2 500,00 $     
5407 Honoraires professionnels -gestion 10 000,00 $   
5408 Honoraires professionnels - autres 3 500,00 $     
5410 Loyer 25 000,00 $   
5415 Entretien local et bâtisse 500,00 $        
5420 Système sécurité et alarme 1 000,00 $     
5425 Électricité & chauffage 4 000,00 $     
5430 Téléphone & internet 4 000,00 $     
5435 Fournitures de bureau / papeterie 2 500,00 $     
5445 Frais de poste 1 000,00 $     
5450 Assurances générales 250,00 $        
5455 Assurances administrateurs 500,00 $        
5460 Publicité et promotion 2 000,00 $     
5465 Abonnements et cotisations 1 200,00 $     
5470 Entretien équip. informatique 1 500,00 $     
5475 Entretien et achat petits mobiliers 100,00 $        
5480 Achat petits équip. et outillage 100,00 $        
5550 Frais de représentation 1 000,00 $     
5555 Frais de déplacement 1 750,00 $     
5560 Frais congrès et réseautage 500,00 $        
5565 Frais de formation 500,00 $        
5660 Dons et commandites 250,00 $        
5700 Frais de réunion / AGA 1 900,00 $     
5850 Déclaration annuelle 32,00 $          
5885 Intérêts et pénalités -  $             
5890 Frais bancaires et intérêts 425,00 $        
5899589958995899 Total Frais d'administrationTotal Frais d'administrationTotal Frais d'administrationTotal Frais d'administration 66 007,00 $   TotalTotalTotalTotal 179 257,00 $179 257,00 $179 257,00 $179 257,00 $    

Revenus moins dépensesRevenus moins dépensesRevenus moins dépensesRevenus moins dépenses 10 767,00 $-10 767,00 $-10 767,00 $-10 767,00 $-                


